Frauen in Verantwortung

n

Selbstverstdndnis

Das FinV-Netzwerk wird getragen durch eine Wertekultur von Sinn, Offenheit,
Vertrauen und Verantwortung. Im Vordergrund stehen der personliche Kontakt und
das personliche Engagement.

Das FinV-Netzwerk hat sich durch das Interesse der Teilnehmenden gebildet. Die
Inhalte werden ebenfalls durch deren Interessen bestimmt.

Nach dem Motto ,,Gemeinsam geht es besser® werden unterschiedliche Plattformen
angeboten. Diese dienen dem Netzwerken, dem personlichen Kennenlernen, der
Synergienfindung, der gegenseitigen Unterstutzung und dem Mitwirken an
Losungen.

FinV ist in Regionen organisiert.

Die Arbeit innerhalb des Netzwerkes gestaltet sich auf freiwilliger Basis in
folgenden Aktivitaten:

» Halbjahrliche FinV-Gesamt-Netzwerktreffen
 FinV-Initiativen fur sinnvolle Veranderungen

» Monatliches Treffen zum gemeinsamen FinV-Lunch
« Vierzehntagige FinV-Golf-Runde

Das FinV-Netzwerk realisiert sich nicht durch Mitgliedsbeitrage, sondern durch
personliches Engagement der Mitglieder, durch Sponsoren und durch die zukunftige
Bereitstellung konkreter Leistungen, z.B. im Internet, fur die ein geringer Obolus
zur Kostendeckung erhoben wird. Geplant ist zu einem spateren Zeitpunkt eine
Website zu unterhalten, auf der die Mitglieder sich auch uberregional finden und
vernetzen konnen. FinV unterstutzt unterschiedliche soziale Projekte auf
vielfaltige Weise.
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